Die Dreamteams der Branche

E_mzelkaimple_r_c-de: _Tegm;:rlag,'er, das ist die alles entscheidende Frage. Sie befliigeln sich, befruchten
sich gegenseitig geistig, sozusagen. Meist sind sie zu zweit, wenige sind zu dritt: die Dreamteams

in der Branche.
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Verscniedene Ansprucne,
individuelle Lésungen

Projekt 21 heitlt dwe Agentur,
Georg Meznik, Martin Ber-
ger und Alexander Gamper
bilden das Direambeam
Meznik, sustindig flir die
Produktion, war schon im-
mer ein Teamarbeiter, il
Einzelkimpler  ist ¢inen
Grund haben, warum sie
piemandem vertrauen oder
ihnen niemand verfraut.”
An seinen beiden Fartnern
schitzt er, dass beide ml
den richtigen Argumenten
cinfach zu liberzeugen sind,
~da sie meist komplett
andere Ansichten haben als
ich und dadurch erst Kom-
munikation, wie sie scin
soll, entstehen kann®. Mar-
tin Berger kommt von der
Hochschule fiir Angewand-
te Kunst, studierle dann
Eommunikationswissen-
schaft und arbeitete fir
deutsche TV-Sender. .Ich
bin der Ansicht, es muss in-
telligenter, professiomeller,
mutiger kommuniziert wer-
dem. Das funktionier? im
[eam eindeutig besser. Als
Einzelkimpier ist man da
sehr schnell allein auf wei-
ter Flur, Unsere Working
Philosophy JLUnterschiedli-
che Anspriiche erfordern in-
dividuelle Lisungen’ funk-
tioniert in der Teamarbeit
definitiv besser und kon-
struktiver, da jedes Team-
mitglied seine individuelle
Lisung einbringt.”

Der Stidtiroler Alexander
Gamper kam aus der ORF
Design Abteilung 1995 zu
Projekt 21, .Dhe Entwick-
lung zum Teamplayer hat
sich durch das richtige
Team entwickelt. Niemand
schafft es, @0 weit Gber sei-
nen eigenen Schatten zu
springen, als dass er nicht
vam Charakter des anderen
profitieren kinnte.”



